Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

LEI N° 2.335/2022

“‘Dispde sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, institui o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Almirante
Tamandaré, institui o fundo municipal dos direitos
da pessoa com deficiéncia de Almirante
Tamandaré, e revoga a lei 2.251/2021 e da outras
providéncias ”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE, Estado do Parané, aprovou
e eu, Gerson Colodel, Prefeito Municipal, e de acordo com o que dispde o artigo 69, IV
da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e estabelece normas gerais para a sua adequada aplicacao.

Art. 2° - O atendimento dos direitos da pessoa com de deficiéncia no Ambito Municipal,
far-se-a por meio de:

| - Politicas sociais basicas de educacado, saude, recreacdo, esporte, cultura, lazer,
habilitacdo e reabilitacdo, e outras que assegurem a sua total integracéo a sociedade
em condi¢des plenas de dignidade;

Il - Programas de assisténcia social, em consonancia com as Politicas Nacional e
Estadual de atencado as pessoas com deficiéncia, e

Il - Servigos especiais nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. Fica o Municipio autorizado conveniar ou contratar entidades que
prestam servicos de atendimento as pessoas com deficiéncias e providenciara espagos
publicos com equipamentos adequados, sem barreiras arquitetbnicas para
programacdes culturais, esportivas e de lazer, voltadas para pessoas com deficiéncia.
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Art. 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia a que possui
limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas
seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para
o0 desempenho de fungoes;

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

[l - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e
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h) trabalho;
V - deficiéncia maltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - Transtorno do Espectro Autista — conforme define os incisos | e Il da Lei n°
12764/2012, a saber:

a) - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da interacéo
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagcao verbal e nao verbal
usada para interacéo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

b) - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

DO CONSELHO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 4° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
doravante CMDPcD, o6rgao consultivo, deliberativo e fiscalizador e articulador das
acOes politicas, voltadas a promocéao, protecdo e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo unico. O Chefe do Executivo Municipal podera indicar a Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social ou outro 6rgdo municipal responsavel pela
execucdo da Politica de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, que podera prestar o
necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para consecucéao das finalidades
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Almirante
Tamandareé.

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd composto
por:

| - 06 (seis) representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
preferencialmente, das seguintes secretarias ou correlatas: 01 (um) da Secretaria
Municipal de Ordem Publica; 01 (um) da Secretaria Municipal Familia e
Desenvolvimento Social; 01 (um) da Secretaria Municipal de Educacgé&o e Cultura; 01
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(um) da Secretaria Municipal de Saude; 01 (um) Secretaria Municipal de Urbanismo e,
01(um) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico.

Il - 06 (seis) representantes da sociedade civil organizada, nas diversas areas da
deficiéncia legalmente constituidas e em funcionamento ha pelo menos 01 (um) ano.

a) 01 (um) representante da area de deficiéncia auditiva,

b) 01 (um) representante da area de deficiéncia visual;

c) 01 (um) representante da area de deficiéncia fisica;

d) 01 (um) representante da area de deficiéncia intelectual.

e) 01 (um) representante da area de Transtorno do Espectro Autista- TEA.
f) 01 (um) representante da area de Sindrome de Down.

§ 1° No caso de nao existirem representantes enumerados nas “Alineas” acima,
poderdo ser indicados pais de pessoas com deficiéncia, em cada uma das areas ou
entidades que representem usuarios, tais como associacbes de moradores,
organizac0Oes de trabalhadores, organizacfes de esporte, lazer e cultura, organizacdes
de assisténcia social e outras organizacdes da Sociedade Civil organizada que
comprovem a atuacao na area de defesa, garantia e promocé&o dos direitos da pessoa
com deficiéncia.

§ 2° Objetivando a importante participagdo efetiva da comunidade as reunifes do
CMDPcD serdo abertas a todos cidadaos, bem como aos membros dos conselhos
municipais, poder executivo, poder legislativo e judiciario, entre outros 6Orgaos
colegiados que atuem na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 6° - S&o funcbes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - Formular a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia, observados os
preceitos expressos nos artigos 203, 204 e 227 da Constituicdo Federal, além dos
artigos 165 e 216 da Constituicdo Estadual, bem como da Lei n°® 13146/2015 e dos
Planos Federal e Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Il - Acompanhar a elaboracéo e avaliar a proposta orgamentaria do Municipio;
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lIl - Estabelecer prioridades de atuacdo e definir o plano de acdo e aplicacdo dos
recursos publicos municipais, convénios, transferéncias e doacdes destinadas a
assisténcia da pessoa com deficiéncia;

IV - Homologar a concesséo de auxilios financeiros a entidades privadas atuantes no
atendimento das pessoas com deficiéncia;

V - Propor aos poderes constituidos modificagbes nas estruturas governamentais
diretamente ligadas a promocéao, protecdo e defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

VI - Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementacéo de programas de
prevencdo da excepcionalidade, bem como, sobre a criagdo de entidades
governamentais ou a realizacdo de consorcios intermunicipais regionalizados de
atendimento;

VII - Oferecer subsidios para a elaboracao de leis atinentes aos interesses das pessoas
com deficiéncia;

VIII - Incentivar, apoiar e promover estudos, debates e pesquisas sobre a questao de
deficiéncia, visando manter atualizados os servicos prestados pelo Municipio;

IX - Promover intercambio com Entidades Publicas e Particulares, organismos
nacionais, internacionais e estrangeiros, visando atender seus objetivos;

X - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre assuntos referentes a
Pessoa com Deficiéncia,;

Xl - Aprovar de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades que prestam atendimento as pessoas com deficiéncia e
pretendam integrar o Conselho, e

XIl - Receber e julgar a procedéncia de queixas, reclamacoes, representacdes de
gualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia,
dando-lhes o encaminhamento devido.

Xl — Solicitar ao Poder Executivo Municipal a convocacao da Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia a qual devera ser convocada por meio de
Decreto Municipal.
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XIV - Elaborar e acompanhar a execu¢ao do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia a partir das orientagbes deliberadas na Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no ambito das respectivas esferas de atuacao,
submetendo-o a homologacao do chefe do poder executivo municipal;

Art. 7° - Os conselheiros e suplentes representantes dos 6rgdos publicos municipais,
cuja participacdo no Conselho ndo podera exceder 04 (quatro) anos continuos, serdo
nomeados livremente pelo Prefeito Municipal, que podera destitui-los a qualquer tempo.

Art. 8° - O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario Geral, serdo eleitos, em sesséo
com quérum minimo de 2/3 pelos proprios integrantes do Conselho e terdo mandato de
2 (dois) anos.

Paragrafo unico - A presidéncia do Conselho sera alternada entre os segmentos
governamental e ndo-governamental, a cada nova gestéao.

Art. 9° - O desempenho da funcdo de membro do Conselho, que ndo tem qualquer
remuneracdo, sera considerado servico relevante ao Municipio de Almirante
Tamandaré, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro
servico, desde que determinadas pelas atividades préprias do Conselho.

Art. 10. - As demais matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho seréo
devidamente disciplinadas pelo seu Regimento Interno.

Art. 11. Os membros do Conselho serdo designados através de Decreto Municipal por
um periodo de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 12. Cabe ao Conselho solicitar a convocacgéo da Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, bem como coordenar a mesma, no prazo maximo de dois
anos, preferencialmente de forma alinhada a data de convocacdo das Conferéncias
Estadual e Nacional, ou sempre que se fizer necessario.

Paragrafo Unico. Em caso de néo ser convocada a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia por parte do Poder Executivo, dentro do prazo referido no
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caput deste artigo, podera o Conselho Municipal realizar a conferéncia, cabendo ao
poder publico garantir as condi¢des técnicas e materiais para sua realizacao.

Art. 13. - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é o espaco
para a discussao e avaliacao das politicas atinentes a protecao e promocao dos direitos
da pessoa com deficiéncia em que toda a sociedade pode, através dos seus delegados,
propor diretrizes e metas para o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 14. - A eleicao dos representantes da sociedade civil para as cadeiras do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia se dara, preferencialmente, no
ambito das Conferéncias.

DO PLANO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 15. - Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem duracéo decenal
e é um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucao da Politica Municipal promocao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 16. - Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera a base das
atividades no ambito da garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia e seu
financiamento serd previsto no Plano Plurianual PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO, na Lei Orcamentaria Anual - LOA e no Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 17. - Este Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e encaminhado pelo
Executivo Municipal a Camara Municipal de Vereadores para sua aprovacao como Lei
Municipal.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia deve
conter:

| - Diretrizes e prioridades deliberadas nas conferéncias;
Il - Objetivos gerais e especificos;
lIl - Estratégias, e acOes para implementacéo dos objetivos;

IV - Metas e resultados esperados;
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V - Prazos de execucao, e
VI - Indicadores de monitoramento e avaliagao.
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 18. - Fica criado e instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 19. Os recursos financeiros alocados no orcamento municipal que tenho por
finalidade o atendimento, promocéo, protecdo e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia, poderdo compor o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, os quais tém, entre suas fontes, 0s recursos provenientes de:

| - Recursos do Or¢camento Municipal, Estadual e da Unido.

Il - Recursos provenientes dos Fundos Nacional e Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia;
IIl — Doacgdes, auxilios, contribuicdes e legados que venham a ser destinados ao Fundo;

IV - Taxas, multas, arrecadadas no ambito de atuacédo das entidades governamentais
das areas correlatas;

V - Alienacdes patrimoniais e rendimentos de Capital, e
VI - Rendas diversas, inclusive comerciais e industriais.

Art. 20. - Os recursos do Fundo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal - CMDPcD, deveréo ser aplicados:

I- Na divulgacéo de programas e projetos desenvolvidos pela Gestdo Municipal e pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD que tenham
como objetivo a promocdo dos direitos da Pessoa com Deficiéncia no ambito do
Municipio;

Il - Em programas e projetos de formacgao e qualificagao profissional para o publico alvo,
com vistas a insercdo da Pessoa com Deficiéncia no mercado de trabalho;
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Il - Em acdes de capacitacdo para servidores especializados ou envolvidos no
atendimento a Pessoa com Deficiéncia;

IV - No fomento a pesquisas, estudos e diagnosticos municipais sobre a populagéo, de
modo a subsidiar a formulacdo de politicas publicas destinadas a Pessoa com
Deficiéncia, bem como monitorar e avaliar os programas e servicos de atendimentos a
este publico;

V - Em outros programas e acoes que sejam de interesse da Pessoa com Deficiéncia,
inclusive de carater emergencial, desde que aprovados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD.

Paragrafo anico. Os recursos do CMDPcD serdo aplicados exclusivamente em
programas e acodes vinculados a politica publica para a Pessoa com Deficiéncia, de
acordo com aprovacao préevia de plano de aplicacdo pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD.

Art. 21. - Os recursos do CMDPcD seréo considerados recursos publicos, estando
sujeitos as regras e principios relacionados a transparéncia na sua aplicacao,
submetendo-se ao controle interno dos 6rgaos da Administracdo Publica, tais como
Controladoria Geral e Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, assim
como aos demais 6rgaos de controle externo.

Art. 22. A Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social e/ou outro érgéo
municipal indicado pelo Poder Executivo ficara responsavel pelas atividades de
contabilidade do Fundo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- CMDPcD, acompanhando e centralizando os resultados da gestdo contabil,
orcamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 23. - O orcamento do Fundo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD observara o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
do Municipio de Almirante Tamandaré.

Art. 24. - O Fundo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPcD, tera vigéncia por prazo indeterminado.

Art. 25. - O saldo financeiro apurado no balango do Fundo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia- CMDPcD devera ser utilizado no exercicio
subsequente, sendo incorporado ao orgamento.



Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 26. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo em 6rgao oficial do

Municipio, ficando revogada a Lei Municipal n® 2.251/2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE-PR, em 22 de
agosto de 2022.

GERSON COLODEL
Prefeito Municipal
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