Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

MENSAGEM N° 031/2019

Excelentissimo Senhor
Vereador JOAO MARCELO BINI

Presidente da Camara Municipal de Almirante Tamandaré.

Encaminhamos a mensagem n°. 031/2019 solicitando que seja apreciado o
Projeto de Lei que dispde sobre a instituicdo do Conselho Municipal do Trabalho e o
respectivo Fundo Municipal do Trabalho, e da outras providéncias.

Contando com a acolhida e a aprovagao do referido Projeto de Lei, renovamos a
Vossa Exceléncia e aos nobres Vereadores os nossos mais sinceros votos de estima e

consideracao.

Almirante Tamandaré, 19 de novembro de 2019.
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Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

PROJETO DE LEI 031/2019

“Institui o Conselho Municipal do Trabalho e o
respectivo Fundo Municipal do Trabalho , e da
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE, Estado do Parana, no uso
das prerrogativas legais, e de acordo com o que estabelece o Art.69, IV da Lei Organica
do Municipio, submete a apreciacdo do Poder Legislativo Municipal, o seguinte Projeto
de Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo
e Trabalho, responsavel pela politica municipal do emprego e renda e relagbes de
trabalho, o Conselho Municipal do Trabalho, de carater permanente e deliberativo, com a
finalidade de estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de emprego, renda e
relagdes de trabalho no Municipio de Almirante Tamandaré/PR.

Art. 2° Ao Conselho Municipal do Trabalho compete:

| — Promogao de agbes educativo-preventivas, visando a melhoria das condigbes de
salide e segurancga no trabalho.

Il — A analise das tendéncias dos sistema produtivo, no ambito do municipio, e a
proposicdo de medidas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos econémicos e do
desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho.

Il — A proposicéo de alternativas econémicas e sociais geradoras de emprego e renda.

IV — A promogédo de agdes voltadas a capacitagdo de mado de obra e reciclagem
profissional, em consonancia com as exigéncias, cada vez maiores da especializagao da
mao de obra.

V — Deliberacdo e acompanhamento da aplicagdo dos recursos financeiros destinados
aos programas de emprego e relagdes de trabalho, no municipio, em especial os
oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT.

VI — Anadlise e parecer sobre o enquadramento de projetos de geragcao de emprego e
renda, capacitagao profissional e outros, nas diretrizes e prioridades do municipio.

VIl — A indicagao e/ou o apoio a medidas de preservagdo do meio ambiente, no contexto
de um desenvolvimento industrial auto-sustentavel que assegure, acima de tudo, a
qualidade de vida da populagéo. _ /"
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VIIl — A proposicdo de alternativas juridicas e sociais, visando a modernizagéo das
relagdes entre capital e trabalho, no tocante a legislagao trabalhista, as condigées de
saude e seguranga no trabalho, exploragéo do trabalho infantil, juvenil.

IX — A articulagdo com instituicbes e organizagdes envolvidas nos programas de geragao
de emprego e renda e relagdes de trabalho, visando a integra¢éo de agoes.

X — A promogao e o intercambio de informagdes com outros Conselhos Municipais,
objetivando a integracgéo e a obtencéo de dados orientadores para as suas agoes.

X| — Estabelecimento de diretrizes e prioridades especificas do municipio, em sintonia
com as definidas pelo Conselho Estadual do Trabalho.

XIl — A elaboragéo do Plano Municipal Plurianual do trabalho, no tocante as Politicas de
Emprego e Relages de Trabalho, no municipio, submetendo-o & homologagao do
Conselho Estadual do Trabalho.

XIl — A proposicao a Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promogéo Social de
medidas para o aperfeicoamento dos sistemas de intermediacdo de mao de obra, de
formacao profissional, de geragdo de emprego e renda, de saude e seguranga no
trabalho, de modernizacao das relagdes entre capital e trabalho e outras medidas que se
fizerem necessarias.

XIV — A criagdo de Grupos Tematicos, temporarios ou permanentes, de acordo com as
necessidades especificas, com o objetivo de promover estudos ou atividades que
subsidiem as deliberagdes do Conselho.

XV — Subsidio, quando solicitado, as deliberagdes dos Conselhos Estadual ou Regional
do Trabalho.

XVI — Encaminhamento, apos avaliagdo, as diversas instituigdes financeiras, de projetos
para obtengao de apoio crediticio, conforme demanda.

XVIlI — Recebimento e a analise, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, dos relatérios
de acompanhamento dos projetos financiados com recursos do FAT.

XVIIl - A elaboragdo de relatérios sobre a analise procedida, encaminhando-os ao
Conselho Estadual do Trabalho.

XIX — A articulagdo com entidades de formagao profissional em geral, inclusive escolas
técnicas, sindicatos de micro e pequenas empresas € demais entidades representativas
de empregados e empregadores, na busca de parcerias na qualificagdo e assisténcia
técnica aos beneficiarios de financiamentos com recursos do FAT e nas demais agbes
que se fizerem necessarias, em sintonia com as orientagées do Conselho Estadual do
Trabalho.

XX — A indicagéao de areas e setores prioritarios para a alocagéo de recursos no ambito
dos Programas de Geragao de Emprego e Renda.
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XXI — Convocar, organizar e dirigir a Conferencia Municipal do Trabalho a cada dois
anos, conforme orientacdes do Conselho estadual do Trabalho.

XXIl — Atuar como apoiador do Ministério do Trabalho e Emprego visando o
cumprimento do Decreto n® 5.598/2005 que regulamenta a contratacao de aprendizes.

XXIIl — O desenvolvimento de agdes junto as instituicoes Publicas e privadas com vistas
a capacitacao e geracao de novas oportunidades de trabalho, emprego e renda, através
do fomento a formacéo de Cooperativas Urbanas e Rurais, de Producédo e Servigos.

Da Composicao e do Mandato
Art. 3° O Conselho Municipal do Trabalho compde-se de forma tripartite e paritaria por:

| — até 03 (trés) representantes indicados pelo Poder Publico Executivo, sendo membro
obrigatorio um representante da Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e
Trabalho, responsavel pela politica municipal do trabalho e da Secretaria Municipal de
Familia e Desenvolvimento Social.

Il — até 03 (trés) representantes indicados pelas entidades de trabalhadores urbanos e
rurais.

[Il — até 03 (trés) representantes indicados pelas entidades patronais.

§ 1° Os segmentos sociais a que se refere este artigo indicardao um membro titular e um
suplente, mediante processo democratico e transparente.

§ 2° Os membros indicados formalmente pelas instituicbes e 6rgaos participantes do
Conselho serao encaminhados, pelo Presidente deste Conselho ao Conselho estadual
do Trabalho, para homologagao.

§ 3° O mandato de cada representante sera de 3 (trés) anos, permitida uma recondugéo.

§ 4° As instituicoes, inclusive financeiras, que interagirem com o Conselho Municipal do
Trabalho, poderao participar das reunides, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre os
assuntos abordados, sem, entretanto, terem direito a voto.

§ 5° A funcédo de conselheiro serd considerada servigo publico relevante, sendo seu
exercicio prioritario, e justificaveis as auséncias a quaisquer outros servigos, quando
determinado seu comparecimento a sessées do Conselho ou participagao em diligéncias
por este autorizadas.

§ 6° Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo
receberao qualquer tipo de pagamento, remuneragao, vantagens ou beneficios.

Art. 4° Os membros do Conselho Municipal do Trabalho representantes da sociedade
civil deverao ser substituidos, obrigatoriamente, mediante solicitagao das instituicbes e
6rgao a quais estejam vinculados, nos seguintes casos:
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Ill — Doenca que exija licenga por mais de 01 (um) ano.

IV — Procedimento incompativel com a dignidade da fungéo.

V — Mudanga de residéncia para fora do Municipio.

VI — Condenagéo por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengéo penal.
VIl — Perda de vinculo com a instituic&o ou érgao.

Paragrafo Gnico: Os membros representantes do Poder Executivo Municipal sao
demissiveis “ad nutum”, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 5° Os conselheiros que compéem o Conselho Municipal do Trabalho perderao seu
mandato caso faltem, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) intercaladas, no ano.

Paragrafo Gnico: As instituicbes ou ¢érgaos representados pelos conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados ap6s a segunda falta consecutiva ou a quarta intercalada,
através de correspondéncia do Presidente do Conselho Municipal do Trabalho.

Art. 6° A Presidéncia do Conselho Municipal do Trabalho sera exercida em sistema de
rodizio entre as bancadas representativas do poder publico, dos trabalhadores e dos
empregadores, tendo 0 mandato do Presidente a duragédo de 12 (doze) meses e vedada
a reconducao para o periodo consecutivo.

Paragrafo Gnico: Sera eleito um vice-presidente da mesma bancada do Presidente,
para substituicido do mesmo no caso de auséncia.

Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° O Conselho Municipal do Trabalho contara com uma Secretaria Executiva, a ser
exercida pelo 6rgao responsavel pela operacionalizagdo das atividades inerentes ao
Sistema Publico de Emprego (Agéncia do Trabalhador), a ela cabendo a realizacéo das
tarefas técnicas e administrativas.

Art. 8° A Secretaria Municipal responsavel pela politica municipal do emprego e renda e
relacdes de trabalho prestara o necessario apoio financeiro, técnico e administrativo as
atividades do Conselho Municipal do Trabalho.

Art. 9° A organizagdao e o funcionamento deste Conselho serdo disciplinados em
Regimento Interno, aprovado por maioria absoluta de seus membros efetivos, no prazo
de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua instalagéo.

Paragrafo Gnico: Podera ser prevista, no Regimento Interno, a criagao de Grupos
Tematicos e Comissdes de Trabalho, de carater temporario ou permanente, com objetivo
de subsidiar as deliberagdes do Conselho ou facilitar o acompanhamento de agoes,
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especificas, apoiadas pelo Conselho, respeitando a mesma paridade da composi¢édo do
conselho.

Art. 10. O Conselho Municipal do Trabalho instituira seus atos através de resolugdes
aprovadas pela maioria de seus membros.

Do Fundo Municipal do Trabalho

Art. 11 Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho, o qual sera regulamentado
conforme Decreto Municipal, apos aprovacao deste lei.

§ 1° O Fundo tomara suas deliberactes e sera fiscalizado conforme as decisdes e atos
normativos do Conselho Municipal do Trabalho e administrado pelo érgao municipal
responsavel pela coordenagéo da Politica de Emprego, Renda e Relagdes de Trabalho.

§ 2° O Fundo sera constituido por recursos financeiros provenientes de:

| — Dotagao especifica consignada no orgamento municipal para a Politica de Emprego,
Renda e Relagoes de Trabalho.

Il — Doagbes, auxilios, contribui¢cdes e legados que lhe sejam destinados.
[l — Rendas eventuais, inclusive as resultantes de aplicagdes financeiras.

IV — Produto de arrecadacao de multas e juros de mora, conforme destinagdo prevista
em lei especifica.

V — Recursos retidos em Instituigdes Financeiras, sem destinagao especifica.
VI — Receitas de concursos de prognosticos.
VIl — Recurso de Fundo Perdido do Estado e da Uniao.

VIl — Outros recursos que Ihe forem destinados.

Das Disposi¢oes Gerais

Art. 12 A Secretaria Municipal responsavel pela politica municipal do emprego e renda e
relacbes de trabalho, em conjunto com a comissdo designada por este Conselho,
formulara o Plano Plurianual Municipal do Trabalho, conforme deliberagdo da
Conferéncia Municipal do Trabalho, no tocante as Politicas de Emprego, Renda e
Relagbes de Trabalho, no municipio, que sera submetido a apreciagdo e aprovagio
deste Conselho e homologagao do Conselho Estadual do Trabalho.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo para efeitos legais, e seus
atos somente terdo validade de aplicagdo a partir da homologagao de seu contetido
legal pelo Conselho Estadual do Trabalho.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, NO PALACIO ALMIRANTE TAMANDARE, em
19 de novembro de 2019.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO LEI N.° 031/2019

Excelentissimos Senhor Presidente e Senhores Vereadores

Tendo a necessidade de receber auxilios que de acordo com as normas, somente
serao repassados através de fundo a fundo.

Desta forma, enviamos o presente projeto de lei para que possamos normatizar
os atos trazendo grandes beneficios ao municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, NO PALACIO ALMIRANTE TAMANDARE, em
19 de novembro de 2019.

GERSO OLODEL
Pr?elto luni
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CAMARA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE

ESTADO DO PARANA

Aos vinte e seis dias do més de novembro de dois mil e dezenove as 15:00
horas reuniram-se o0s vereadores componentes da Comissdo de
Educacédo, Saude, Assisténcia e Meio Ambiente, na respectiva Sala, para
analisar o Projeto de Lei n°® 031/2019 de autoria do Poder Executivo
Municipal, assinado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Gerson Colodel
com a seguinte sumula: “Institui o Conselho Municipal do Trabalho e o.
respectivo Fundo Municipal do Trabalho e da outras providéncias". Apos
analise do Projeto acima citado, esta Comiss&o opinou favoravelmente a
sua aprovagédo, encaminhando para os tramites normais.

Presidente Vite-Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE

ESTADO DO PARANA

Aos vinte e seis dias do més de novembro de dois mil e
dezenove, as 1500 horas, reuniram-se 0s vereadores
componentes da Comissao de Legislacdo, Justica e Redagao, na
respectiva Sala, para analisar o Projeto de Lei n°® 031/2019 de autoria
do Poder Executivo Municipal, assinado pelo Excelentissimo Senhor

Prefeito Gerson Colodel com a seguinte sumula: “Institui o Conselho
Municipal do Trabalho e o respectivo Fundo Municipal do Trabalho e da

outras providéncias’. Apods analise do projeto acima citado, esta
Comissdo opinou favoravelmente a sua  aprovagéo,
encaminhando para os tramites normais.

Ferrugem
Vice-Presidente




