Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

JUSTIFICATIVA N.° 012/2018

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimo Senhores Vereadores,

Submetemos & apreciagdo e aprovagao de Vossas Exceléncias o Projeto
de Lei n°® 012/2018, o qual "Altera a nomenclatura das Secretarias Municipais
constantes na Lei Municipal n® 2.051/2018”, em virtude da melhor adequagao quanto
aos projetos de governo, facilitando o enquadramento em convénios estadual e
federal.

Sendo assim, solicito aos nobres vereadores que seja apreciado e
aprovado.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, NO PALACIO ALMIRANTE TAMANDARE,
em 10 de abril de 2018.
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Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

MENSAGEM N° 012/2018

Excelentissimo Senhor
Vereador JOAO MARCELO BINI

Presidente da Camara Municipal de Almirante Tamandaré.

Encaminhamos a mensagem n°® 012/2018, solicitando para que seja
apreciado o Projeto de Lei anexo o qual “Altera a nomenclatura das Secretarias

Municipais constantes na Lei Municipal n® 2.051/2018"

Contando com a acolhida e aprovagdo do mesmo, renovamos a Vossa

Exceléncia e aos nobres Vereadores, protestos de elevada estima e consideragao.

Almirante Tamandarée, 10 de abril de 2018.
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Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

PROJETO DE LEI N° 012/2018

“Altera a nomenclatura das Secretarias
Municipais constante da Lei Municipal n°
2.051/2018”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE, Estado do Parand, no
uso das prerrogativas legais, e de acordo com o que estabelece o Art. 69, incisos IV
e VI, da Lei Organica Municipal, submete a apreciagédo do Poder Legislativo
Municipal, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° -Altera o Artigo 10 da Lei 2.051/2018, que passa a ter a seguinte redagao:

Art. 10 - A estrutura organizacional basica do Poder Executivo compreende as
seguintes unidades:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO.

Secretaria Municipal de Gabinete e Ouvidoria;
Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

Il - ORGAOS INSTRUMENTAIS

Secretaria Municipal de Administragao e Previdéncia;
Secretaria Municipal de Recursos Humanos;
Secretaria Municipal da Fazenda;

Secretaria Municipal de Urbanismo;

il - ORGAOS AUXILIARES

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura; 3\



Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social;
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho;
Secretaria Municipal de Habitagao;

Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania;

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, NO PALACIO ALMIRANTE TAMANDARE,
em 10 de abril de 2018.
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LEI N° 2051/2018

"Dispoe  Sobre a  Reorganizagao
Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Almirante Tamandaré, e da
outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE, Estado do Parand, aprovou e eu, Gerson Colodel,
Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas legais, e de conformidade com o que estabelece os
artigos 49, inciso IV, e 69, IV da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS

[An 107 A acio do Governo Municipal terd como objetivo o desenvolvimento do Municipio e o
aprimoramente dos servigos prestados a populacio, mediante o planejamento de suas atividades.

[_{:_\E_zﬂ As atividades da Administracdo Publica Municipal obedecerdo aos principios fundamentais de

planejamento, coordenacdo, descentralizacdo, delegacio de competéncia, controle e orientagao
normativa da acao do Poder Executivo.

[Ar_t. 3¢ | O planejamento das atividades da Administracdo Municipal obedecera as diretrizes
estabelecidas neste Titulo, tracadas através da elaboragdo e manutencdo atualizada dos seguintes
instrumentos:

- Plano Diretor;

- Plano Plurianual;

- Diretrizes Orgamentarias;

- Orcamento Anual;

- Programacio Financeira Anual de Despesas;
- Plano de Trabalho do Governo Municipal.

Paragrafo Unico. A elaboracdo e execucdo do planejamento das atividades municipais guardardo
inteira consonancia com os plancs e programas do Governo do Estado do Parana e dos 6rgdos da

are/lei-ordinaria...
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Administracdo Federal.

[7};;.4—9' A Administracdo Municipal, além dos controles formais concernentes a obediéncia a preceitos

legais e regulamentares, deverd dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de

resultados da atuagdo de seus diversos orgdos e setores.

EI e | A Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré, para a execucdo de obras e servigos de
responsabilidade do Municipio, & integrada, segundo setores de atividades relativos as metas e
objetivos que buscam atingir, pela categoria de 4rgdos diretamente subordinados ao Prefeito

Municipal.

{Ar?gf\ Os servi¢os municipais deverao ser permanentemente atualizados, visando @ modernizagdo e
racionalizacio dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor atendimento ao

publico, através de rapidas decis@es que, s€ possivel, terdo execucdo imediata.

[’ETE‘ A Administracdo Municipal deverd promover a integracdo da comunidade na vida politico-
administrativa do Municipio, stravés de 6rgdos coletivos, compostos de servidores municipais,
representantes de outras esferas de governo e municipes com atuacdo destacada na comunidade ou
com conhecimentos especificos de problemas sociais.

TITULO 1l
DO SISTEMA ORGANIZACIONAL

LAﬁr_tﬁ} 0 Sistema Organizacional do Poder Executivo Municipal rege-se pelo disposto neste Titulo,
sendo composto pelas seguintes estruturas:

- ORGADS DE ASSESSORAMENTO - representados pelas Secretarias Municipais de assuntos especiais e
extraordinarias, que promovem o apoio direto e legal ao Chefe do Executivo.

- ORGAOQS INSTRUMENTAIS - representados por Secretarias Municipais que centralizam e proveem oS
meios administrativos necessarios as a¢des da Prefeitura.

- ORGADOS AUXILIARES - representados por Secretarias Municipais que promovem as atividades fins e

especificas de execugdo dos programas e projetos definidos e/ou aprovados pelo Prefeito Municipal.

§ 12 A estrutura complementar dos Orgéos da Administracio Publica Municipal observard o seguinte
escalonamento hierdrquico:

| - Orgdos de Assessoramento:
a) Secretarias;
Il - Orgdos Instrumentais e Auxiliares:

a) Departamentos;
b) Coordenacgoes

7 Ae 372
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c) Ndcleos de Atuagao.
§ 22 Para os efeitos do paragrafo anterior, considera-se:

Secretaria: é a categoria organizacional propria de assisténcia imediata ao Prefeito Municipal, para o
desempenho de atividades normativas, acompanhamento, controle e avaliagdo de planos, programas
e projetos;

Departamento: é a categoria organizacional reservada a denominag3o de unidade administrativa para
a execugdo de planos, programas, projetos e atividades e dos servigos necessarios aos objetivos da
Secretarig;

Coordenacio: é a categoria organizacional propria a coordenagdo dos departamentos e niucleos de
atuacdo junto as Secretarias com acompanhamento e controle das atividades escopo da Secretaria;
Nicleos de Atuacdo: constituem desdobramentos naturais da estrutura administrativa, exigidos pela
divisio do trabalho e prestacdo dos servicos necessdrios ao funcionamento do Departamento.

§ 32 Os objetivos, as competéncias, as atribuicdes especificas e a estrutura complementar das
Secretarias Municipais, 6rgdos e entidades de que trata este Titulo serdo estabelecidos em decreto

proprio.

fArt. L As Secretarias Municipais e os dérgdos da Administracdo Publica Municipal, para os efeitos
desta lei, e com vistas 2 sua organizacdo administrativa especifica, fardo a consolidagdo de sua
legislacdo e proporic o projeto de sua estrutura complementar interna, em estreita compatibilidade

com os seus objetivos, atribuicdes legais ou drea de competéncia,

§ 12 Os esforcos de organizacdo administrativa referida neste artigo deverdo, sempre que possivel,
consubstanciar simplificacio das estruturas existentes e promover reducdo significativa dos custos

operacionais.

§ 29 Os projetos de organizacio a que se refere este artigo serdo submetidos ao Prefeito, através de
cada Secretaria Municipal e érgidos da Administragdo Publica Municipal, para aprovacdo até 31 de
julho de 2018.

TITULO Nl
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

[ﬁn. 107;: A estrutura organizacional bdsica do Poder Executivo compreende as seguintes unidades:
| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO.

Secretaria Municipal de Gabinete e Quvidoria;

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

Il - ORGAOS INSTRUMENTAIS

3 de 32 17/04/2018 14:1¢
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Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia;
Secretaria Municipal de Recursos Humanaos;
Secretaria Municipal da Fazenda;

Secretaria Municipal de Planejamentc e Urbanismo;

Il - ORGAOS AUXILIARES

Secretaria Municipal de Obras e Infra Estrutura;

Secretaria Municipal de Satde;

Secretaria Municipal da Familia, Desenvolvimento Social e Cultura;
Secretaria Municipal de Educacgao;

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho;
Secretaria Municipal de Habitacdo;

Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania;

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

[_An. 11 | A estrutura organizacional basica de cada um dos drgdos compreende:

- Nivel de Direcdo: representado pelo Titular da Pasta, com funges relativas a lideranca e articulagao
institucional no setor de suas atividades.

- Nivel de execucio especifica: representado por unidades operacionais encarregadas das funcdes
tipicas do drgdo.

- Nivel de atuacio instrumental: representado por grupos setoriais com fungdes relativas a presta¢do
dos servicos necessarios ao funcionamento da unidade operacional.

fA_n. 12 | O Prefeito Municipal poderd instituir, mediante decreto, até 4 (quatro) Secretarias Municipais
de Natureza Extraordindria, para atender as necessidades conjunturais, de carater temporario no
maximo 2 (dois) anos, que demandem atuacdo da Prefeitura.

Pardgrafo tinico. O ato de instalagdo da Secretaria Municipal de Natureza Extraordinaria indicara a
duracio estimada da missdo a ser cumprida e indicard, se for o caso, as unidades administrativas que

lhe devam ser vinculadas.

— - m - 3 . . . . . ] s
Lan. 13 | A definicio das unidades de nivel inferior as Secretarias, integrantes da estrutura basica, sera

feita através de Decreto Municipal do Prefeito.

TITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Capitulo |
DOS ORGAQS DE ASSESSORAMENTO
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SECAOQ |
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE E OUVIDORIA

[Et. E Compete a Secretaria Municipal de Gabinete e Ouvidoria
| - Quanto ac Gabinete:

a) A recepgdo, estudo de triagem do expediente encaminhado ao prefeito e a transmissdo e controle
da execucdo das ordens dele emanadas;

b) O assessoramento ao prefeito em suas relacdes institucionais, funcdes sociais e de cerimonial,
fotografias e o desempenho das demais tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal,
além do registro e controle das audiéncias publicas;

c) Coordenar projetos e atividades relacionadas com servicos sociais de natureza comunitdria;

d) A coordenacdo da Prefeitura com 0s municipes, entidades e associacdes de classe;

e) O controle do uso de veiculos que stendem o Gabinete do Prefeito;

f) A cooperagdo técnica e intercambio com orgdos e entidades publicas ou privadas, em assuntos
ligados ao interesse publico do Municipio;

g) Coordenar as atividades da Junta do Servico Militar vinculada ao prefeito Municipal;

h) Coordenar as atividades dos conselhos municipais;

i) Dirigir o departamento GGI-M Gabinete de Gest3o Integrada Municipal.

Il - Quanto a Ouvidoria:

a) Zelar pela legalidade, moralidade e eficiéncia dos atos da Administracio do Municipio, direta,
indireta e fundacional, sugerindo medidas para a correcio de erros, omissdes ou abusos dos orgdos da
Administragao;

b) Promover a observagdo das atividades, em qualquer tempo, de todo e qualquer orgdo da
Administracdo, sob o prisma da obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade e
moralidade com vistas a protegdo do patrimonio publico;

c) Receber e apurar a procedéncia das reclamacbes, dentncias e sugestdes que Ihe forem dirigidas e
propor a instauragdo de sindicancia e inquéritos, sempre que cabiveis, como também recomendando
aos orgios da Administracdo as medidas necessarias a defesa dos direitos dos cidadaos;

d) Determinar, com recurso oy officio” ao Prefeito Municipal, o arquivamento das dentncias, quando
se revelarem, desde logo ou apds regular investigacdo, inconsistentes ou infundadas e, além disso,
promover a irrestrita defesa do servidor publico municipal contra qualquer ato que, injustamente,
atente contra seus legitimos direitos ou mesmo contra sua honra pessoal e funcional,

e) Manter permanente contato com as antidades representativas da sociedade com vistas ao
aprimoramento dos servigos pliblicos e sua perfeita adequacdo as necessidades dos municipes;

f) Recomendar, junto aos Grgios da Administracdo, a adocio de mecanismos que dificultem a violagao
do patriménio publico;

g) Promover estudos, propostas € gestdes, em colaboragdo com todos os drgdos da Administragdo
Municipal, objetivandc minimizar a burocracia prejudicial ao bom andamento da magquina
administrativa;

h) A publicacdo de relatério mensal da Ouvidoria, contendo o numero de reclamacdes e consultas

S 17/04/2018 14:
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feitas e, ainda, o encaminhamento dado aos temas de maior relevancia;
i) Implantacdo de um canal direto com a populagao, através do numero "156".
[]ﬂ?t.?d; 'l0 Departamento de Controladoria Municipal vinculado diretamente ao prefeito Municipal,

compete:

a) Realizar o exame de todas as prestagdes de contas dos érgaos submetidos ao seu controle;

b) Acompanhar a elaboracdo e execucao do plano de contas Unico para os Orgados da Administragdo
Direta, do plano de contas dos érgaos da Administracdo Indireta e fundacional, das operagdes de
crédito, avais e garantias, bem como guaisquer outras relativas zos direitos e haveres do Municipio,
rendncias de receitas e 0 seu endividamento;

c) Acompanhar a elaboracio do balango geral do Municipio e da prestagdo de contas anual do Prefeito
Municipal;

d) Realizar auditorias & tomadas de contas em inspecdes regulares juntos aos 6rgdos da Administragao
Municipal;

e) Direta Indireta e Fundacional e demais 6rgaos obrigados ao controle de suas contas pela Auditoria
do Municipio de Almirante Tamandaré ou, em carater especial, que justifique a intervengdo do 6rgao;
f) Manter com 0O Tribunal de Contas do Estado, colaboracdo +écnica relativamente a troca de
informacdes e de dados ao nivel de fiscalizagdo e inspegdes, auditorias e tomadas de contas realizadas,
objetivando uma maior integracdo dos controles interno € externo.

g) Emitir pareceres sobre os assuntos da sua competéncia;

h) Exercer outras atividades correlatas.

i) Encaminhar ao Prefeito Municipal, noticia de fatos apurados e respectivos documentos quando

disserem respeito a Administracdo pblica Municipal.
Paragrafo Unico. O controlador geral serd nomeado através de Portaria do Prefeito Municipal.

SECAOQ I
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art.15 | Compete a Secretaria Municipal de Governo:
| - Quanto ao Governo:

a) A representagdo Politica junto a 4rgaos Municipais, Estadual e Federal do Prefeito Municipal guando
determinado pelo Executivo Municipal.

b) A representacdo do Prefeito em solenidades oficiais;

c) A organizagao, numeracdo e a manutencao <ob sua responsabilidade dos originais de leis, decretos,
portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

d) A coordenagdo das atividades politicas e de relacdes entre 05 poderes executivos e legislativos;

e) O assessoramento técnico e consultivo ao Prefeito;

f) A coordenagdo e assessoramento junto aos orgaos instrumentais e auxiliares por determinacdo do
Prefeito Municipal no sentido da integragdo técnica e administrativa;

g) O apoio aos orgados e entidades da Prefeitura na negociagao de programas e projetos e na capitagao

17/04/2018 14
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de recursos para o Municipio;
h) Supervisionar as atividades relacionadas com servicos de natureza comunitarias, bem como de
associacBes de classe.

SECAO NI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

&‘t. ;{ Compete a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

a) Promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Viunicipio ou de quaisquer outras dividas que ndo
forem liquidadas nos prazos legais;

b) Promover as medidas destinadas a defesa dos interesses tributarios e fiscais do Municipio;

c¢) Redigir projetos de leis, justificativas de veto, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica;

d) Atender consultas de ordem juridica que Ihes forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes
orgaos da Prefeitura, emitindo parecer guando for o caso;

e) Assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos 3 desapropriacdo, alienagdo e aquisigdo de
imoveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

f) Proporcionar assessoramento juridico acs ¢rgdos da Prefeitura;

g) Representar e defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio;

h) Coordenar o servigo de assisténcia judiciaria;

i) Coordenar o departamento da orocuradoria Fiscal do Municipio, implementando agdes no sentido
de agilizar a cobranca de tributos municipais, adotando procedimentos eficazes.

Capitulo I
DOS ORGAQS INSTRUMENTAIS

SECAO|
DA SECRETARIA MUNICICPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

E;tlil_j Compete 3 Secretaria Municipal de Administragio e Previdéncia:

a) Exercer as atividades meio necessarias ac funcionamento regular da administragdo direta,
administracdo patrimonial, compras, licitacdes;

b) Proceder a organizagdo e gestdo centralizada de cadastro de informagdes sobre licitantes e
licitagBes no Municipio;

c) Proceder a padronizagdo, guarda, distribuicdo e controle de todo material utilizado pela Prefeitura;
d) Proceder ao tombamento, registro, inventario, protecio e conservagdo dos bens moveis e imoveis;
e) Proceder ao recebimento, distribuicio, controle do andamento e arguivamento definitivo dos
papéis da Prefeitura;

f) Realizar a administracdo dos servigos graficos e reprografia;

g) Realizar a conservacdo interna e externa dos proprios municipais, moveis e instalagdes;

h) Promover o planejamento e a organizagdo mediante a orientagdo normativa, metodoldgica e
sistematica da politica previdencidria municipal;

17/04/2018 14:1¢
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i) Promover a total estruturagdo do departamento de compras e licitagdo do municipio, conforme
exigéncias legais, Lei Organica Municipal, Le] 8.666/93 e suas atualizagdes,;

j) Emanar normativas em conjunto com o chefe do Executivo Municipal regulamentando todas as
aquisicdes da Municipalidade, conjuntamente com a Secretaria Municipal da Fazenda, dentro do
enquadramento das Legislacdes Vigente, principalmente quanto as dotacdes orcamentarias;

k) Proteger o patriménio publico, bem como promover leildes para a destinacdo de bens inserviveis;

) Dirigir e Coordenar as Atividades Inerentes ao Almoxarifade Central da Prefeitura;

m) Zelar pela manutencio e administracdo dos Cemitérios Municipais e/ou particulares;

SECRO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

{ Art. 18 | Compete a Secretaria Municipal de Recursos Humanos:

a) Exercer atividades meio necessarias ao funcionamento regular da administragdo direta e de pessoal;
b) Exercer controles funcionais e demais atividades de pessoal;

c) Zelar pelas atividades relacionadas aos servidores puiblicos municipais;

d) Elaborar, realizar e efetivar a folha de pagamento mensal de pessoal;

e) Manter atualizado o cadastro pessoal dos servidores publicos municipais;

f) Fiscalizar e emitir pareceres nas solicitacdes sobre temas inerentes a Secretaria;

g) Coordenar as agées inerentes aos planos de cargos e salarios dos servidores municipais;

h) Coordenar a comissio de avaliagio do estagio probatério e afins.

i) Exercer atividades de recrutamento, selecdo, treinamento;

SECAQ 111
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

@.Tei Compete & Secretaria Municipal da Fazenda:

a) Executar a politica fazendaria municipal;

b) Executar programas, projetos e atividades relacionados com as funcdes de gestdo financeira,
contabilidade e auditoria interna;

c) Executar as atividades referentes ao langamento, fiscalizagdo e arrecadacdo dos tributos e rendas
municipais;

d) Proceder ao recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo dos recursos financeiros e outros
valores do Municipio;

e) Proceder & contabilizacdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

f) Colaborar no feitio do plano plurianual, do orcamento e 0 controle de sua execugdo de acordo com
as diretrizes orcamentarias;

g) Exercer fiscalizacdo tributaria no ambito do Municipio;

h) Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos orgdos de administracdo centralizada, encarregados da
movimentacdo de dinheiros e outros valores;

i) Realizar o assessoramento geral em assuntos economico-financeiro;
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j) Efetuar o pagamento das despesas, de acordo com as disponibilidades de recursos;
k) Estabelecer as formas de desembolso conforme instrucdes recebidas e formalizar o pedido do
material requisitado pelas unidades administrativas, somando as providéncias cabiveis.

SECAO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

Art. 20 | Compete 3 Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo;
| - Quanto ao Planejamento:

a) Prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, no desempenho de suas atribuicdes;

b) Elaborar o Planejamento municinal mediante orientacdo normativa, metodoldgica e sistematica aos
demais drgaos da Administracdo;

c) Elabarar, coordenar e gerenciar convénios, projetos € planos ou programas de agdo governamental,
compatibilizando-os com prioridades e diretrizes do Governo Municipal para o desenvolvimento social
e econdmico do Municipio;

d) Elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar o Plano Diretor Municipal;

e) Elaborar, em conjunto com outras secretarias, o Plano Plurianual, as propostas para a Lei de
Diretrizes Orcamentérias e Orcamento Anual da Prefeitura;

f) Acompanhar a execugdo da programagao anual das despesas, do Orgamento Anual da Prefeitura e
do Plano Plurianual;

g) Programar e coordenar o desenvolvimento das agbes do Governo Municipal;

h) Acompanhar, avaliar e registrar 0 desenvelvimento das acdes do Governo Municipal, propondo
alteracbes necessarias;

i) Programar, proceder e divulgar estucos € pesquisas socicecondmicas de interesse da Administragao
Publica;

j) Acompanhar o desenvolvimento da estrutura arganizacional da Prefeitura Municipal, procedendo as
acdes que visam sua modernizagdo e adequacdes;

k) Acompanhar, controlar e avaliar, em conjunto com outras Secretarias, o andamento dos processos
administrativos;

I} identificar e captar fontes alternativas de financiamentos, objetivando a implantagdo de projetos na
Administracdo Municipal;

m) Proceder, em conjunto com as outras Secretarias, as acoes de gestdo do conhecimento da
Administracdo Publica, adequando-as aos programas desenvolvidos em cada pasta do Governo
Municipal;

n) Desenvolver, juntamente com a Secretaria de Administracdo e Previdéncia, cursos e treinamentos
objetivando o conhecimento da Administracdo Publica;

o) Avaliar, continuadamente, as condigdes da estrutura administrativa e dos procedimentos
administrativos, com a finalidade de propor sua modernizacdo;

p) Promover agdes de politicas publicas integradas, promovendo a interagdo e integragdo do Municipio
de Almirante Tamandaré com o Municipio de Curitiba e outros da Regido Metropolitana de Curitiba;

q) Promover, de forma multilateral, a poliica de desenvolvimento econdmico sustentavel do
Municipio, garantindo a eficdcia dos investimentos publicos e privados;

https://lei smunicipais.com.br/a/pr/a/almirante-tamandare/lei-ordinaria. .
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r) Implantar, em conjunto com as outras Secretarias, instrumentos € mecanismos de promogado da
economia popular e colidéria do Municipio;

s) Promover cooperagdo do municipio com outras antidades, visando o seu desenvolvimento
cientifico, tecnologico e econdmico sustentavel, inclusive com captagdo de recursos financeiros;

t) Propor, elaborar e executar O planejamento com a participagao dos érgdos governamentais,
entidades civis organizadas e a com unidade, para elaboragdo do orcamento municipal participativo;

u) Acompanhar e defender os projetos de interessé do municipio junto aos governos federal e
estadual;

v) Propor, implantar e desenvolver o programa de gestdo pela qualidade no ambito do Governo
Municipal;

w) Estabelecer interacdo efetiva entre o Governo Municipal e os setores organizados da iniciativa
privada;

x) Promover as condigdes governamentais para o actabelecimento de Parcerias Pablico-Privadas (PPP),
desenvolver a Gestao Informatizada e o Plano de Informatica do Municipio.

Il - Quanto ao urbanismo:

a) Prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, no desempenho de suas atribuigdes;

b} Planejar, projetar, orear, coordenar, executar e fiscalizar as obras publicas da Prefeitura Municipal;

¢) Programar, coordenar a execucdo da politica urbanistica do Municipio, 0 cumprimento do Plano
Diretor e a obediéncia do Codigo de Posturas e Obras, da Lei de Ocupacdo e Uso do Solo;

d) Fiscalizar e aprovar loteamentas e condominios, bem como fazer cumprir as normas relativas ao
parcelamento e uso do solo;

e) Analisar, aprovar e fiscalizar projetos e a execucao de edificacdes e construgdes;

f) Fixar diretrizes e politicas de permissao ou concessao de uso e parcelamento do solo;

g) Coibir as construcdes e loteamentos clandestinos, juntamente com a Secretaria Municipal de
Habitacdo;

h) Orientar e executar as atividades de planejamento fisico do Municipio;

i) Apoiar a fiscalizagao do cumprimento das posturas municipais relativas a construcdes, edificacdes e
instalacBes particulares;

j) Supervisionar o cumprimento das normas relativas ao zoneamento € Uso do solo;

k) Analisar e aprovar projetos particulares e conceder 0 Alvara de Licenca de construgdo;

) Vistoriar e emitir 0 Certificado de Conclusdo de Obras sempre em consonancia aos parametros
urbanisticos;

m) Fiscalizar a aplicac@o de normas técnicas urbanisticas do Municipio;

n) Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

o) Assessorar 0s demais orgdos, na area de competéncia;

p) Planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria;

q) Fiscalizar, acompanhar controlar a execucio e vigéncia de contratos e convénios e outras formas
de parcerias;

r) Promover a regularizagdo fundidria e urbanizacio em areas ocupadas por populagdo de baixa renda,
mediante normas especiais de urbanizagdo, uso e ocupagdo do solo e edificacdes, consideradas a
situagdo socioeconomica da populagdo e as normas ambientais, juntamente com a Secretaria
Municipal de Habitacdo;

1A 1A
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s) Propor a simplificacio da legislagio de parcelamento, uso e ocupacdo do solo com vistas a permitir
a redugdo dos custos e o aumento da oferta de lotes e unidades habitacionais;

t) Fiscalizar e aprovar os loteamentos, Subdivisdes e Edificagoes;

u) Expedir atos de autorizagdo, permissdo ou concessdo de uso e parcelamento do solo;

v) Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal.

Capitulo It
DOS ORGAQS AUXILIARES

SECAQ |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

At 2 | Compete a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:

a) Prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, no desempenho de suas atribuicdes;

b) Executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de responsahilidade do Municipio de Almirante
Tamandare,

c) Agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a execugdo de medidas corretivas
nas obras publicas e nos sistemas viarios municipais;

d) Colaborar com os érgéos e entidades federais e estaduais responsaveis por obras de saneamento
urbano, dos sistemas viarios e demais obras de infraestrutura;

e) Promover a execucdo dos servios de pavimentacdo por administracdo direta ou por empreitada;

f) Promover a operacionaliza¢do dos sistemas de drenagem do Municipio;

g) Exercer outras atividades correlatas;

h) Promover os servicos de reposicdo, construcao, conservagdo e pavimentac¢do das vias publicas;

i) Manter a rede de galerias pluviais e fiscalizar a limpeza dos cursos d'agua;

j) Executar as obras e/ou reparos solicitados pelas demais Secretarias, em articulagdo com seus setores
especificos de prédios e equipamentos;

k) Conservar os prédios municipais;

) Conservar e manter pragas, calgamentos, estradas e prédios publicos em geral;

m) Garantir o funcionamento dos servicos de manutengao, limpeza e conservagdo das ruas, pracas,
avenidas, parques, canais, canaletas e rios gue banham o Municipio;

n) Gerenciar os servicos de drenagem, podagdo, capinacdo, terraplenagem e linhas d'agua,
objetivando a otimizagdo dos servigos da area;

o) Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal;

p) Dirigir e executar as obras publicas e aquelas do plano urbanistico do Municipio de acordo com a
legislagdo vigente;

q) Fiscalizar a execugdo das obras e servi¢os bem como o de sinalizacdo das vias publicas do municipio;
r) Construir e manter conservadas as vias publicas e as estradas municipais;

s) Manter sob sua responsabilidade e guarda, a manutengdo, o controle e a conservacdo dos veiculos,
maquindrio e equipamentos da Secretaria, juntamente com a Secretaria de Administragao e
Previdéncia;

t) Supervisionar e fiscalizar cbras oriundas de convénios;

u) Fomentar a articulagio com a Secretaria de Planejamento e Urbanismo, interacdo junto aos 6rgaos
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estaduais e da Regidio Metropolitana de Curitiba, no tocante as obras e infraestrutura;

v) Desenvolver a programacao, coordenacio e compatibilizagdo da realizacdo das obras publicas;

w) Proceder a manutenc3o da frota de veiculos e do equipamento de uso geral da administracdo, bem
como o seu controle, distribuigdo e conservagaa.

x) Gerenciar o funcionamento e a manutencao da iluminagdo publica.

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[Art. 22 | Compete a Secretaria Municipal de Salde:

a) Promover o levantamento dos problemas de saude da populagdo do Municipio, a fim de identificar
as causas e combater as doengas com eficacia;

b) Executar medidas relativas 3 promogio social, com vistas 3 integracdo comunitaria;

c) Administrar as unidades de salde existentes no Municipio, promovendo atendimento de pessoas
doentes e das que necessitam de so0Corro médico imediato;

d) Promover junto a populagao local campanhas preventivas de educacdo sanitaria;

e} Promover a vacinagac eém massa da populagao local em campanhas especificas ou em casos de
surtos e em casos de emergéncia e calamidade publica.

f) Promover as atividades de vigilancia de satde no Municipio, aplicando e fazendo aplicar a legislagdo
correspondenteg;

g) Coordenar o servico odontolégico nas unidades de saude do municipio;

h) Realizar parcerias e termos de cooperagao com hospitais publicos e privados.

SECAOQ il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA

{A}t._z; Compete a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social e Cultura,

| - Quanto & Familia e Desenvolvimento Social:

a) Promover agoes objetivando a protecdo da familia com implantagdo de programas e agdes dando
apoio as familias na conducdo dos desajustes seorridos por acoes externas e alheias ao seio familiar,
visando protecdo total a todos 0s componentes de cada estrutura familiar atingida;

b) Incentivar e orientar a formacio de cooperativas, associacdes e outras modalidades de organizacdo,
voltadas para as atividades econdmicas, sociais e assistenciais;

¢} Implementar planos, programas & projetos que objetivem resgatar a cidadania da populagdo de
baixa renda;

d) Desenvolver atividades relativas 5 aesisténcia e integracdo social de pessoas de baixa renda;

e) Estimular a adog&o de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local juntamente com a
Secretaria de Industria, Comercio, Turismo e Trabalho;

f}) Promover a realizacdo de cursos de preparagdo ou especializacdo de m3o-de-obra necessaria as
atividades econémicas do Municipio juntamente com a Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e
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Trabalho;

g) Exercer as atividades meio necessarias ao funcionamento regular da Casa de Passagem (Casa de
Apoio);

h) Zelar e fazer cumprir as disposicdes do Art. 42 e seu pardgrafo unico, do ECA, Lei 8.069 de 13 de
jutho de 1990;

i} Assessorar o Prefeito Municipal, prestando informacdes sobre o andamento de projetos e agdes da
politica de protegdo a crianga e ac adolescente;

j) Estimular a adogdo de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local juntamente com a
Secretaria de IndUstria, Comércio, Turismo e Trabalho;

k) Promover a realizagdo de cursos de preparacdo ou especializagao de mao-de-obra necessaria as
atividades econémicas do Municipio juntamente com a Secretaria de IndUstria, Comeércio, Turismo e
Trabalho;

) Elaborar, junto com a Secretaria Municipal da Fazenda, o orgamento referente aos projetos e obras
onde serdo utilizados recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

m) Promover atividades de vigildncia para garantir a protecdo da crianga em risco social e pessoal,

n} Gerir o Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;

o) Coordenar, gerir, incentivar, promover, atividades na 4rea da juventude, procurando desta maneira
viabilizar amplo desenvolvimento;

p) Incentivar, apoiar e promover acdes voltadas a juventude Tamandareense;

q) Coordenar atividades desenvolvidas no Centro da Juventude;

r) Estimular e orientar a formacdo de diferentes modalidades de organizagdo comunitdria para atuar
no campo de promegao social;

s) Assegurar a maior participacdo da populagao de haixa renda nos planos, programas e projetos a
serem desenvolvidos pelo Governo Municipal;

t) Incentivar e orientar a formacdo de cooperativas, associacdes e cutras modalidades de organizagdo,
voltadas para as atividades econdémicas, sociais e assistenciais e promover o levantamento dos
problemas sociais do Municipic;

u) Executar agdes relativas a promogdo social, com vistas a integragdo comunitaria

v} Coordenar agdes na drea social junto a entdades sociais organizadas, comunitarias e assistenciais,
através de apoio técnico e financeiro;

w) Desenvolver atividades relativas a assisténcia e integragao social de pessoas de baixa renda;

%) Promover a articulacdo com diferentes orgdos, tanto no ambito governamental como na iniciativa
privada;

y) Promover a acdo social denominada "Leite das Criancas”, assegurar e desenvolver o CRAS, CREAS e

programas sociais em favor do idoso;
Il - Quanto a Cultura:

a) Promover o desenvolvimento cultural de Municipio através do estimulo ao cultivo das ciéncias, das
artes e das letras;

b) Promover a difusdo cultural em todas as suas manifestagdes;

¢) Proteger o patriménio cultural, histdrico, artistico e natural do Municipio;

d) Promover & incentivar a execugdo dos Hinos Municipal, Estadual e Nacional nas escolas;
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e} Promover o desenvolvimento cultural em feriados nacionais comemorativos;
f) Promover gincanas e outras atividades.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

| art. 24 | Compete a Secretaria Municipal de Educagao:
| - Quanto a Educagdo:

a) Executar, supervisionar e controlar as atividades relativas 2 educagdo no Municipio;

b) Elaborar e executar os planos municipais de educacdo de longa duragdo, em consonancia com as
normas e critérios técnicos do planejamento nacional da educacdo e dos planos estaduais;

¢) Realizar os servicos de assisténcia educacional, destinado a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

d) Fomentar a melhoria da qualidade de ensino;

e) Realizar a assisténcia e amparo ao estudante carente;

f) Manter os programas de alimentacdo escolar;

SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

[ art. 25 | Compete 2 Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente:
| - Quanto a Agricultura:

a) Promover a realizagdo de programas de fomento a agropecudria e demais atividades produtivas do
Municipio;

b) Promover o fomento das atividades de producdo rural;

¢) Criar meios que beneficiem e facilitem a comercializacdo de géneros alimenticios de primeira
necessidade;

d) Patrocinar eventos e atividades de orientacdo e defesa do consumidor e produtos;

e) Promover a articulagio com diferentes orgéos, tanto no ambito governamental como na iniciativa
privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a agricultura do Municipio;

f) Adotar medidas de incentivo e manutencdo a produgdo agricola e pecuaria do Municipio;

g) Promover feiras, compra direta do agricultor e outras medidas para fomentar a economia agricola
do Municipio;

h) Promover a articulacio com diferentes érgéos, tanto no dmbito governamental como na iniciativa
privada, visando o aproveitamento de incentivos para a agricultura do Municipio.

Il - Quanto ao Abastecimento:

a) Coordenar, executar e supervisionar convénio para implanta¢do do programa Armazém da Familia;
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IlI - Quanto ac Meio Ambiente:

a) Adotar medidas relativas & preservacdo do solo, subsolo; da flora e fauna do Municipio;

b) Promover acdes de protegdo dos mananciais, adotando medidas de recuperagdo da vegetagao
florestal das nascentes dos cursos de agua;

c) Fiscalizar os cemitérios, matadouros, mercados e feiras-livres;

d) Adotar medidas fiscalizadoras e de controle de fontes do meio ambiente;

e) Realizar o controle e prevencio da poluiczo do meio ambiente no territério do Municipio;

f) Coordenar, executar e supervisionar a coleta de Lixo do Municipio;

g) Coordenar e supervisionar as atividades dos catadores;

h) Coordenar, executar e supervisionar a coleta de Lixo Hospitalar do Municipio;

i) Dirigir e coordenar a administragdo dos parques municipais.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E TRABALHO;

(rt.26 | Compete & Secretaria Municipal de Indstria, Comércio, Turismo e Trabalho;
| - Quanto a Industria e Comeércio:

a) Promover a realizacio de programas de fomento & agropecudria, indUstria, comércio e todas as
atividades produtivas do Municipio;

b) Coordenar os projetos de incentivo a industria, comércio e prestacdo de servigo, bem como
coordenar a execugio do licenciamento das atividades dos mesmos;

¢) Coordenar a execucdo do licenciamento das atividades de industria, comeércio e servicos dentro das
4reas dos Distritos Industriais do Municipio e, também, naguelas destinadas a implantagdo de
empresas de médio e grande porte que trazem significativos beneficios &8 comunidade do municipio;

d) Incentivar e orientar a formagdo de associagdes, cooperativas e outras modalidades de organizagdo
voltadas para as atividades econdmicas;

e) Firmar termos de cooperacdo e incentivar programas em conjunto com a Junta Comercial, o Sistema
"S" a FECOMERCIO, Associacdo Comercial de Almirante Tamandaré - ACIAAT outras entidades do

ramao.
Il - Quanto ao Turismo:

a) Promover a elaboracdo de planos, programas de fomento ao turismo ecolégico, como meta de
preservagao ambiental;

b) Promover a divulgacio dos recursos turisticos e o calendario das festividades tipicas e regionais do
Municipio;

¢) Coordenar e implementar as acdes e projetos desenvolvidos no chamado "Circuito da Natureza";

d) Coordenar e implementar o programa de piscicultura no Municipio, objetivando a agregacdo de
renda e incentivo ao Turismo;

e) Coordenar e implementar o programa de apicultura no Municipio, com a criagdo da casa do
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apicultor incluido no calendério do Municipio;
f) Promover, em conjunto com as Secretarias de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente e
Secretaria da Familia, Desenvaolvimento Social e Cultura a Festa do Morango.

IIl - Quanto ao Trabalho:

a) Coordenacio das atividades com entidades ligadas ao emprego de mdo-de-obra, mantendo
cadastro dos municipes que procurarem o departamento do Trabalho, para o encaminhamento;

b) Promover entendimentos com diferentes drgdos, tanto no &mbito governamental como na iniciativa
privada, visando a captagio de recursos para a drea de treinamento e capacitagdo de mao de obra;

c) Incentivar programas ligados a Secretaria sobre Cal, Calcario e Agua.

d) Assessorar atividades referente a convénio firmados com érgdos governamentais para expedicdo de
carteira de identidade e carteira de trabaiho;

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO

‘.LArt. 27 | Compete & Secretaria Municipal de Habitagdo:

a) Prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, no desempenho de suas atribuicdes;

b) Formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de HabitacZo e de regularizagdo fundiaria de
forma integrada, mediante programas de acesso da populagdo a Habitagdo, bem como a melhoria da
moradia e das condicdes de habitabilidade como elemento essencial no atendimento do principio da
fungao social da cidade;

¢) Promover programas de habita¢do popular em articulagdo com os orgdos federais, regionais e
estaduais e demais organizacoes da sociedade civil;

d) Promover a regularizacio e a titulacio das dreas ocupadas pela populagdo de baixa renda, passiveis
de implantacdo de programas habitacionais;

e) Promover o desenvolvimenta institucional, incluindo a realizagdo de estudos e pesquisas, visando
ao aperfeicoamento da politica de habitagao;

f) Estimular a participacdo da iniciativa privada em projetos compativeis com as diretrizes e objetivos
da Politica Municipal de Habitacdo;

g) Priorizar planos, programas e projetos habitacionais para a populacdo de baixa renda, articulados
nos Ambitos federal, estadual e municipal;

h) Promover o reassentamento das familias residentes em dreas insalubres, de risco ou de preservagao
ambiental;

i) Encaminhar, estudar e orientar a aprovacao de projetos de loteamento, desmembramento e
correlatos de terrenos de interesse social para regularizacdo de dreas ocupadas;

j) Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal;

k) Articular-se com os organismos municipais, estaduais e federais, publicos ou privados, visando obter
recursos financeiros e tecnoldgicos para o desenvolvimento urbano e programas habitacionais, no
ambito do Municipio;

) Elaborar planos, programas, projetos, acBes e atividades voltadas para identificacdo prévia de
problemas ou de dreas prioritarias dentro do processo de desenvolvimento urbano e habitacional;
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m) Levantar problemas ligados as condicdes habitacionais a fim de desenvolver programas de
habitacdo popular;

n) Elaborar e executar projetos de implantacdc de nucleos habitacionais;

o) Elaborar planos e programas visando equacionar e propor solugdes para o problema habitacional no
Municipio;

p) Acompanhar e analisar, notadamente guanto 2o alcance social, a execugdo de programas e projetos
de promocdo habitacional desenvolvido pela Administracdo Publica Municipal;

q) Sugerir a elaboracio de novos programas ou projetos sociais de melhoria habitacional e de
infraestrutura urbana em dreas que requeiram aguelas providéncias;

r) Estudar e promover a indenizacio a pessoas atingidas por processos de remogdo, participar das
operactes e programas de emergéncia, nos casos em que for conveniente a atuagdo do érgéo;

s) Promover e supervisionar a remocio dos moradores em drea a ser desocupada, quando de sua
fixagdo em iocal adequado a administragdo do Fundo Municipal de Habitacdo;

t) Promover contatos com Associacoes Comunitdrias para identificacdo de prioridades, tipo de
melhoramentos urbanos e habitacionais a serem implantados.

SECAO VIl
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA.

LArt. 28 Compete 3 Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania:

a) Promoc¢do do apoio e assisténcia juridica @ comunidade carente do Municipio que lhes forem
apresentados;

b) Coordenar acdes objetivando atender convénio com o Departamento Estadual de Transito nos
assuntos ligados aos veiculos automotores emplacados no Municipio;

¢) Planejar acdes determinadas pela Secretaria, incentivando os municipes a efetuarem o
emplacamento de seus veiculos no municipio;

d) Supervisionar o Niicleo de Protegdo e Vigilancia Monitorada;

e) Coordenar o Nucleo de Brigada de Combate a Incéndio;

f) Desenvolver planejamento para implantagao da Guarda Municipal;

g) Regular, controlar e emanar normas, dentro da sua competéncia, sobre o transporte escolar, taxis,
vans e o transporte particular coletivo;

h) Coordenar as atividades de defesa civil, execucdo e programas de protegdo do municipio;

i} Coordenar, gerir, incentivar e promover politicas antidrogas;

i) Firmar termo de cooperacio e/ou parceria com a Policia Militar do Estado do Parana para fomentar
o Programa Educacional de Resisténcia as Drogas - PROERD;

k) Coordenar a gestdo dos terminais rodoviarios;

I} Coordenar a implantacio da Delegacia de Trinsito do Municipio, bem como a municipalizagdo do
transito;

m) Coordenar o funcionamento de combate a violéncia contra a mulher;

n) Coordenar o conselho municipal de segurancga - CONSEG.

SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE £ LAZER
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[ Art. 29 \ Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
| - Quanto ao Esporte e Lazer:

a) Estimular, amparar e orientar as atividades esportivas no dmbito municipal;

b) Incentivar & pratica de esportes e das atividades recreativas no sentido da melhor qualidade de vida
humana;

¢) Proporcionar a administracdo dos pargues esportivos municipais, implantando projetos especiais
com implantacdes de novas "Academia ao ar livre" e manutencdo das existentes e apoiar a
modernizacio e ampliacdo de instalagbes destinadas a praticas esportivas, recreativas e de lazer;

d) Promover a orientacdo, promocdc e assisténcia de atividades esportivas em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educacio e Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Cultura.

e] Promover a implantacio em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e outras entidades
ligadas ao ensino fundamental, novas acbes, projetos e atividades esportivas, visando a ocupagao do
tempo ocioso da populagdc escolar na faixa etéria de obrigagdo municipal no ensino basico;

f) Promover jogos colegiais municipais formando equipes para competicdes em jogos intermunicipais,
em todas as modalidades esportivas;

g) Manter escola de aprendizado esportivo nos centros esportivos existentes, objetivando descoberta
e aproveitamento dos talentos municipais.

h) Na drea do lazer proporcionar aos municipes espagos de difusdo de pratica do lazer e atividades
coordenadas direcionadas ao lazer de maneira acessivel a todos, colaborando na promogdo da
qualidade de vida e na descoberta do prazer corporal da realizagdo;

i} Promover campeonatos municipais em diversas modalidades esportivas, como também difundir no
Municipio atividades inerentes ao esporte,

j) Apoiar as modalidades no sentido de formacgo de ligas municipais de modalidades esportivas e de

lazer.

Capitulo IV
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS COMUNS A TODAS AS SECRETARIAS

Art. 30 | A estrutura organizacional basica de cada uma das Secretarias compreende:
| - Coordenadorias: integrantes aos drgdos de coordenacio, incumbem:
a) Coordenar as relactes do 6rgdo com autoridades, com a comunidade e com a imprensa;
b) Coordenar os assuntos de governo, de assuntos institucionais e de representagdo, o desempenho
de atividades normativas, de coordenacio, acompanhamento controle e avaliagdo de planos,
programas e projetos.

Il - Departamentos Instrumentais: integrantes aos orgaos instrumentais, incumbem:

a) Assegurar a administracio direta, o funcionamento voltado exclusivamente para os seus objetivos;
b) Praticar os atos administrativos relacionados com as atividades de administragdo financeira e
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tributaria, de administracio geral e de pessoal, de manutencgéo e de expediente, em articulagdo com
os respectivos responsaveis; e
c) Acompanhar a execucio do Orgamento e produzir dados para sua reformulagéo e aperfeicoamento.

Il - Departamentos Auxiliares: integrantes aos orgéos auxiliares, incumbem:

a) O efetivo comando das acdes do drgio a plena realizacdo da finalidade a que se destina;

b) A preparacio dos planos de trabalho a serem desenvolvidos pelo érgdo, definindo com precisao a
meta a alcangar;

¢) O acompanhamento dos trabalhos providenciando para que as vérias etapas se complementem
harmoniosamente;

d) A constante verificacdo do desenvolvimento das atividades.

IV - NGcleos de Atuacio: desdobramentos dos drgdos instrumentais e auxiliares, representado por
grupos setoriais em nivel operacional de tarefas especificas, incumbem:

a) As atribuicBes especificas contidas no Regulamento da Secretaria Municipal a que pertencer;
b) Executar tarefas compativeis e proprias do nucleo de atuagao.

TiTULO V
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E ATRIBUICOES BASICAS DOS DIRIGENTES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL

Capitulo ||
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS

art. 31 Constitui responsahbilidade fundamental dos dirigentes de érgdos da Administragdo promover
o desenvolvimento funcional dos respectivos subordinades & a sua integragdo nos objetivos do

Governo Municipal, cabendo-lhes, especialmente:

a) Propiciar aos subordinados a formagdo e o desenvolvimento de nogdes, atitudes e conhecimentos a
respeito dos cbjetivos da unidade a que pertencem;

b) Promover o treinamento e aperfeigoamento dos subordinados, orientando-0s na execugdo de suas
tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional;

c) Treinar permanentemente seu substituto e promover, guando n3o houver inconveniente de
hatureza administrativa ou técnica, a pratica de rodizio entre os subordinados, a fim de permitir-lhes
adquirir visdo integrada da unidade;

d) Criar e desenvolver fluxos de informagtes e comunicagdes internas na unidade e promover as
comunicacdes destas com as demais organizagoes do Governo;

e) Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade funcional, a fim de
combater o desperdicio;

f) Manter na unidade que dirige orientacdo funcional nitidamente voltada para objetivos;

g) Efetivar, junto aos subordinados, a filosofia de bem servir ao publico.
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Capitulo 1l
DOS SECRETARIOS

Lf\_rt_.i S3o atribuicdes basicas a cada um dos Secretarios as enumeradas a seguir:
a) Administrar a Secretaria em estreita observéncia &s disposicdes legais e normativas da
Administracdo Publica e, quando apliciveis, as da legisla¢do federal e estadual;

b) Exercer a lideranca institucional da area de sua competéncia, promovendo contatos, relacdes e
articulacdes com autoridades, érgdos e entidades nos diferentes ambitos governamentais;

) Assessorar o Prefeito e cutros Secretdrios Municipais em assuntos de competéncia de sua
Secretaria;

d) Despachar diretamente com o Prefeito;

e) Apresentar ao Prefeito, na época prapria, o programa anual dos trabalhos a cargo das unidades sob
sua diregdo;

f) Encaminhar a Secretaria Municipal da Fazenda, na época estabelecida, dados necessarios a
elaboracdo da proposta orcamentdria;

g) Atender as solicitacdes e convocacdes da Cdmara Municipal, na forma da lei;

h) Emitir despacho ou parecer de cardter conclusivo sobre os assuntos, submetidos a sua decisdo ou
apreciacdo;

i) Apresentar ao Prefeito, na pericdicidade estabelecida, relatdrio das atividades do orgdo sob sua
jurisdicdo, sugerindo providéncias para melhoria dos servigos;

j) Expedir instrucdes de acordo com o Prefeito, para a boa execucdo das leis e regulamentos;

k) Assessarar o Prefeito em assuntos referentes aos érgdos que dirigem;

I) Baixar instrucdes e ordens de servico para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcao;

m) Propor a aplicacio de medidas disciplinares que excederem a sua competéncia e aplicar aquelas
que forem de sua alcada, nos termos da legislagdo vigente, aos servidores que lhes forem
subordinados;

n) Propor a realizacio de sindicdncias para apuragdo sumaria de faltas e irregularidades, bem como a
instauragdo de processos administrativos;

o) Promover a distribuicdo e encaminhamento, bem como fazer informar, convenientemente, os
processos e papéis que forem dirigidos aos 6rgios sob sua direcdo;

p) Verificar e visar todos os documentos referentes as despesas dos orgdos sob sua jurisdigdo;

q) Manter rigoroso controle das despesas dos 0rgaos sob sua responsabilidade;

r) Expedir atos administrativos de sua competéncia;

s) Determinar as Coordenadorias e aos Departamentos outras medidas que se fizerem necessarias
para a eficiéncia dos trabalhos e consecug8o dos objetivos;

t) Promover, por todos os meios ac seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcdo;

u) Zelar pela fiel observéncia e execucio da presente Lei, e das instrugdes para execugdo dos servigos.

Capitulo Il
DOS DIRETORES, COORDENADORES E CHEFES DE NUCLEO

i:;.n. 33 S3o atribuicdes basicas dos Diretores, Coordenadores e Chefes de Nucleo:
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a) Promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos sob sua coordenacgao
ou direcdo;

b) Proferir despachos interlocutdrios em processos cuja decisdo caiba ao nivel de dire¢do
imediatamente superior, e decisorios, em processos de sua competéncia;

¢) Promover a requisicdo de material permanente ou de consumo para os érgaos que dirigem;

d) Despachar diretamente com o chefe imediato;

e} Apresentar ao chefe imediato, na época prépria, o programa de trabalho dos orgdos sob sua
direcao;

f} Manter a disciplina do pessoal sob sua diregdo;

g) Propor a aplicacdo de medidas disciplinares que excederem a sua competéncia, e aplicar aquelas
que forem de sua alcada, nos termos da legislacdo em vigor, aos servidores que lhes forem
subordinados;

h) Organizar, na periodicidade determinada, as escalas de férias para o ano seguinte, remetendo-a a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos e a Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia;

i) Atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que 0s procurarem para tratar de
assuntos de servico;

i) Remeter ou fazer remeter ac arquivo da Prefeitura, todos os processos e papéis devidamente
ultimados, e requisitar agueles gue interessem aos respectivos 6rgaos;

k) Manter os registros das atividades dos respectivas Orgaos;

) Apresentar ac chefe imediato, na periodicidade estabelecida, relatorio das atividades dos 6rgdos sob
sua diregao;

m) Promover o fornecimento de certiddes requeridas e autorizadas sobre os assuntos atinentes aos
orgdos sob sua dire¢ao;

n) Fazer cumprir, rigorosamente, o horario de trabalho do pessoal a seu cargo;

o) Propor ao nivel de direcio imediatamente superior a realizagdo de sindicéncias para apuragao de
faltas e irregularidades;

p) Zelar pela fiel observancia e execucdo da presente Lei e das instrugdes para execugdo dos servigos.

TITULO VI
DOS CARGOS DE DIRETOR, COORDENADOR E CHEFE DE NUCLEO

[Art. 34J 0 Servico Publico Municipal de Almirante Tamandaré para atender cargos de diregdo,
coordenadorias, chefia de nucleos previstos nesta Lei, passa a obedecer a estrutura estabelecida na

presente Lel.

SECAO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

LArt. 35 | Os cargos de provimento em comissdo se destinam - se a atender cargos de dire¢do,
coordenacio e chefias de niicleo, conforme Tabela constante no Anexo Il

Paragrafo Unico. Os cargos de gue trata este artigo serdo providos mediante livre escolha do Prefeito
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Municipal, dentre pessoas que satisfacam os requisitos legais, preferencialmente por servidores de
carreira técnica ou profissional da Prefeitura Municipal, obedecidas as disposi¢des da Constituigcdo

Federal.

Art. 36 A estrutura organizacional dos cargos de provimento em comissdo estdo previstos conforme
Tabela constante no Anexo Il

{_Art. 33‘! Os vencimentos mensais para 0s cargos de provimento em comissdo sdo os estabelecidos no

Anexo |,

SECAO I
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

[_A:._38_| A funcdo gratificada é vantagem acessoria ao vencimento do servidor, ndo constitui emprego e
é atribuida pelo exercicio temporario de funcdes ou encargos, para os quais ndo se tenha criado cargo

em comissao.

§ 12 A designacdo para funcio gratificada serd feita por Portaria do Prefeito Municipal, desde que haja
dotagdo orcamentaria para o atendimento do encargo.

§ 2° As funcdes gratificadas nao constituem situacdo permanente, e sim vantagem transitéria pelo

efetivo exercicio do encargo ou fungdo.

un. g Aos servidores publicos federais estaduais ou de outros municipios, colocados a disposigdo do
Mu?icfpio de Almirante Tamandaré, podera ser concedida fungdo gratificada de disposicdo (FGD),
sendo a mesma concedida e mantida conforme disponibilidade, oportunidade, conveniéncia e
interesse da Administragdo Municipal.

Pardgrafo Unico. As gratificacdes de gue trata este artigo ndo sdo acumuldveis com a percepgdo do
vencimento de cargo em comissao.

| Art. 40 Os valores para as funcdes gratificadas s@o aqueles estabelecidos no Anexo Il, Tabelas "A" e
n n
B".

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

[_Art. 41| O regime juridico do pessoal com exercicio nas unidades dos sistemas estruturais da

administracdo direta é o estatutério.

‘art. 42 Os drgdos criados pela presente lei serdo implantados ou reestruturados de acordo com as
necessidades e conveniéncias da Administracdo Publica.
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| SIMBOLO VALORES MENSAIS RS |

e o1 T - BT
g2 1 o
_____________________________________ | e e m e m e mmmmmmme————
:FG - 03 .' R$ 500,00 l
eess . aaa
_____________________________________ | T SPACECE O e s o i i e i g T TN
:FG - 05 ;. RS 400,00} I
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, | SR S S T PRSI SIS
:FG - 06 ' RS 350,00] I
ra e e

TABELA B - FUNCOES GRATIFICADAS DE DISPOSICAQ

VALORES MENSAIS RS

|[FGD - 01 | RS 5.000,001
_____________________________________________________________________________ |
|FGD - 02 | RS 4.000,00]

e L L fmEpsssseSeEEtSEa st asRassSEs ST e s s Bk |
|[FGD - 03 | RS 3.000,00]|
e e e b B il iide |
|FGD - 04 | RS 2.000,00]

R R e L L L L e e el |
|FGD - 05 | RS 1.000.001

| | |

ANEXO il
| Secretaria Municipal de Gabinete e Ouvidoria | Simbolo | qQuantidade |

do GGI-M Gabinete de Gestaoc IntegradalCc-02 |

|Coordenador o1l
[Municipal | | |
R e e e it |mresssnsennns [mmmmmmmmm e |
|Coordenador de Assuntos Comunitarios jcc-02 | 01}
e e e SemEs s e fessssssssrss |
|Diretor do Departamento de Ouvidoria |cc-01 | 011
| S nmcssnssas e ss s s e A [=mmmcsmm e frmm e |
|Coordenador de ouvidoria jcc-03 | 01}
----------------------------------------------- e
|Coordenador do Gabinete do wice pPrefeito |cc-02 1 01}
e e e b it et S [===s=sensnsms fror |
|Coordenador do Gabinete lcc-04 | 01]
e sssmm s tntanss sreee s e R TR SRS s R S s e lecssrmsscacs e |
|Coordenador de Atendimento e Redirecionamento |cc-05 i 01|
e S liz=rrennsmnnss |====5=ces=== |
|Diretor do Cerimonial |cc-01 | 01|
e T [essesamecens I |
|Diretor de Assuntos Comunitarios |cc-01 | 01]
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] Simbolo | Quantidade |

| E— [— [
iDiretor da Secretaria de Governo |cc-01 | 01|

e o L L eI X X e e |=emmramnanas |
|Coordenador da Secretaria de Governo jcc-02 | 01|

e e e S S sl e s b | eesmemmesT—r | sres=reresan |
|Diretor de Relacdes Institucionais |Ccc-07 | 01|
i s e ks e ok S fRsate coman |
|Coordenador de Relagdes Institucionais |¢c-03 | 01]
bbb e R SR e [eernerercon I
|Coordenador Técnico da Secretaria de Governo | cc-02 | 01|
e | | |

| Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos | Simbolo | Quantidade |

|= = = [==== |== |
[Diretor do Departamento da Secretaria de|CC-01 i 01|
|Assuntos Juridicos | 1 |

e e B e e o s jmmmmmmm - |=mmmmmm e |
|Coordenador da Secretaria de Assuntas Juridices|cc-01 | 01

A R e i R e A e S e L e e | === Rl bbbt |
|Chefe do Nicleo da Procuradoria Fiscal jcc-04 | 011

o e i s s e S i, e e i ......__i.._‘..---‘_.‘ ,,,,,,,,,,,,,,, I
|Chefe do Nucleo da Secretaria de Assuntos!CC-0S | 01]
|Juridicos | I I
_________________________________________________ TS NS R S S
|Diretor do Departamento da Procuradoria Fiscal |cCc-07 | 01!

R et T T T T T e ——— | === ———— [ e |
IDiretor do Departamento de Sindicdncia e|CC-01 | 01]
|Processo Administrative | I |

|mmmmmm e |i=sm=ss=sen |satesstasnsacs |
|Coordenador de Processo Disciplinar |cc-04 | 01|

| o e [ommmmnees oo |
|Chefe do Nucleo de Divida Fiscal |cc-02 | 01]

- ] — |

| Secretaria Municipal da Fazenda | Simbolo |
| PR e L B S e SRR = |
{Diretor Contdbil e Orcamentario |cc-07

e e e e e e R PSS P esmmrasssssss e l
|Diretor Técnico Financeiro |cc-07 | 011

[ mmmmmm e e | Sttt {ensrnrreresrn |
|Diretor de Contabilidade |cc-01 | 011
e B b L It e e \
IChefe do Nicleo de Convénios |cc-05 | 01]

S e e S = e s e s L Irmssssssncnss |
[Diretaor de Financas |cc-01 | 011

R e L EE R P E P PR PR i ch e e e L |
|Chefe do Nicleo de Financas |cc-05 | 01|

fmmmmm e —————— o oo m oo [=mmmmm e |
|Diretor de Tributacgao |cc-01 | 01]

} __________________________________________ s sacaa e ] _____________ |
{Chefe do Nucleo de cadastro lcc-02 | 01|
----------------------------------------------------- e |
|Chefe do Nicleo de Tributacice icc-03 | 01]

JiE e e e |==mmmmmmmmee [ |
|Chefe do Nicleo de Divida Ativa icc-02 | 01
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| secretaria Municipal de Administracdo = Previdéncia | Simbolo | Quantidade |
| === e ====c===== s=z==|=== | |
|Diretor Geral do Departamentoc de Administracao |cc-07 | 01|
i it s e |-ossimsas |sE=stamsrewesse |
|Diretor do Departamento de Licitagao |cc-07 | 01]
| mmmm e s e e |-===----- |Fesemssssatas=s |
|Diretor do Departamento de Compras jcc-01 | 01|
It bt el |==--- S=SSlSEsSSssetesssas |
|Coordenador de Compras |cc-02 | 01|
[mmmmmmm e e B [ FEs s |se===-sccsmec=c |
|Chefe do Nucleo de Compras |cc-01 | 01|

i et R e I e bbbl
|Chefe do Nicleo de Licitagio |cc-02 | 01|

e mmm m e SRS SN ST [ | imet s e i |
|Coordenador do Niucleo da Central de veiculos jcc-03 | 0Ll
=== m oo [RRessscss |FerssEansansan |
IDiretor do Departamento de Informatica cC-02 | 01|
| mm o e e e e m s m e |me=reranas e |
|Coordenador de Informatica |cc-02 | 01|
R bbbl bl [mesema=wn |==semssnnnseces |
|Chefe do Nucleo de Administragdo |cc-03 | 01|
Jmmmmmm e i i e |memmm e |=sememnsnnannes |
|Chefe do Nucleo de Patriménio |cc-05 | 01|

o mm e inaa e mmees T |
|Chefe do Nucleo de Protocolo cc-03 | 011

| e ST [ mmmmm e [
|Coordenador de Agéncia de Correios |cCc-05 | 01|
T GOTRCTEEEEEEE s Jomemmmmemeees |
|Coordenador do Protocolo |cc-05 | 01|

i it lismemne=ss | o snen s |
|Chefe do Nucleo de Cemitérios |cc-03 | 01l
Rttt L |=samren e |
|chefe do Nucleo de Informatica fcc-03 | 01l

| B B | |
| secretaria Municipal de Recurscs Humanos | simbelo | quantidade |

\ | \
|[Diretor do Departamento de RecCursos Humanos |cc-01 | 01]

e cem st s R SR rn e e AL S e s S R et e e et | S s |
|Chefe do Nicleo de Recursos Humanos jcc-04 | 01}

B e e b el ot E it [mmmmmmmmm e |
|Coordenador de Recursos Humanos |cc-05 | 01]

| R | I I

| Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo | Simbolo | Quantidade |

| == =|==s============ I
|piretor do Departamento de Planejamento |cc-07 i 01]

| 2= m e | =mmmmmmme [=mmmmmmmmme s !
|[Diretor de Projetos [cc-01 | 01|

R e e e e L [memees e R |
|Diretor de Urbanismo |cc-01 | 01]

e e aknae e e ] B s |
|Coordenador de Planejamento |cc-02 | 01|
et f=rmscocans e R L |
|Coordenador de Revisiao de Projetos |cc-03 | 01|
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Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura | simbolo | Quantidade |

|Coordenador do Departamento de mManutencao Viaria|CC-03 | 01|
|da Secretaria Municipal de Obras | | I
B e e |ssssssssssas S |
|chefe do Departamento de Manutencdc Viaria da|cC-04 | 02]
|Secretaria Municipal de Cbras I I |

|Chefe do Nucleo de Manutencao Viaria Urbana |cc-02 | 01|
et b | ssesssc-sones e |
ichefa do Nucleo de Manutencao viaria Rural jcc-03 | oLl
|=mmmmmm e SRS S il e e |
|Chefe do Nicleo de Sinalizagdo Vidria [CC-04 | 01|
[ === - SR S S s e e j=m=tsscaatos |==messmems=s |
|Chefe do Nucleo de Manutencao Predial |CCc-03 | 01|
et it e [=s=n=sssmeiza |
Ichefe do Nicleo de Manutencao Elétrica |cc-04 | 0oLl
|=m—m e e e [SHcs=msssens |=s=rcer=c=c= |
ichefe do Nucleo de Manutengao Hidraulica CcC-05 | (8]
[==mmmmmmm oo eSS s eSS RS aE e e [emsmsssscssas {eecmecnsnsns |
|Chefe do Nicleo de Almoxarifado |cc-05 | 01l
e s e e sml=mresmsnssras [re=msrenzecs |
|chefe do Nicleo de Relagdes Publicas jcc-04 | 01]
| mmnminn S SRS ETEs s s S SRS SE s SR e |sEsmmmesmntas lesmmamcnncs I
|chefe do Nicleo de Oficina |cc-04 | 01|
| . I | |
| secretaria Municipal de Habitacde | simbolo |Quantidade]

| === == ==== ====|========== | |
|chefe do Nucleo de Habitacdo [CC-03 | 01]

B SRt e o |=emmmmmmmm [====mmmmm- |
|Chefe do Nucleo de Registros e Cadastros |CC-04 | o1l
|Habitacionais | I |
0 e eamemaee- o mmmmee [T ——— |
|Coordenador da Secretaria Municipal de Habitacao |cc-02 | 01]
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| Secretaria Municipal de Agricultura, abastecimentc e| Simbolo |Quantidade|

| Meio ambiente |

i ===== e
|Diretor do Departamento de Agricultura fcc- | 01]
B (P [ s
|Diretor do Departamento de Meio Ambiente |cc-01 | 011
oo o m s [ssEss=aas |mss=msass |
|Diretor do Departamentc de Abastecimento |cc-01 | 01|
L v sk ol ke ahabhb e |=Eeesmens= |&samemnnns |
|Chefe do Nucleo de Agricultura |cc-04 | 01|

IRttt [mmmmmmmmmm jEesssEssms |
|Chefe do Nucleo de vistorias [cc-04 | 01}

et js==s=smnss |mesissas e |
|Coordenador do Armazém da Familia |cc-03 | 02|

P i =L e L LR ettt b S e R |=smesaasns |
|Coordenadora de Controle veterindrio |cc-03 | [
B L st b === Isssssssces |
|Coordenador da SMAAMA lcc-02 | 01|

B et e s b et [s=s=ss=cas |FEasEsssss |
|piretor do Departamento de Administragao da SMAAMA |cc-02 | 01|
e e |imemmsnsin e | |
|chefe do Nucleo de veiculos da SMAAMA |cc-02 | 01|
|FE=SSlESstes SRSt s Skt ss e s s n s bR s s SessmaE SR RS aER s |=-=ressmas ettt e |
|chefe do Nucleo de Limpeza Publica jcc-03 | 01|

| = e oo R [~mmmmmmmme [
Ichefe do Nicleo de Cadastro do Armazem da Familia |cc-03 | 02]
------------------------------------------------------ e |
|chefe do Nicleo de Depdsito do Armazém da Familia 1cc-04 | 02|
| == m e oo [emmmmees -mmmmmm e |
|Chefe do Nicleo de Rogada |cc-03 | 01|

it [mesmsm—nss |emsmenas= |
|Chefe do Nicleo da Patrulha Mecanizada |cc-05 | 01|
B = s et e [===ssasnes |
|chefe do Nicleo de Caixa do Armazém da Familia |CcCc-04 | 02|
it bttt [=msssnscss lisrmezm=sns
|chefe do Nuclec de Abastecimento do Armazém dajcC-04 | 01|
[Familia | I |

o S S e e S S e S i T R — [ |
|chefe do Nucleo de Manutencdc Predial Elétrica dos|CC-03 | 01|
|Parques | | |

e e |===ssssses [manhaence |
|oiretor dos Pargues Municipais lcc-07 | 011

|re et s s s S sE S S B S R S s mn e m iR [===nsnssrs Bl |
|Coordenador de Manutengdo dos Parques Municipais |cc-03 | 01|

'Diretor de Manutencic dos Parques Mupicipais |cc-02

! I
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|Chefe do Nicleo do DETRAN |€c-03 | 01|
| . \ | I
Secretaria Extraordinaria de Comunicacdoc Social | Simbolo | Quantidade |
| T P ===mmssss=== |===== | |
|Coordenador de Fotografias cc-01 | 01
|t e mmadaac | - """“""‘i""""“"“
|Diretor de Comunicagdo Social e Criacio |cc-07 | 01}
[ mm e e e e mm e [mmmmm e |mmmmmm e ‘
|Coordenador de Jornalismo |cc-02 | 01|
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